NEG

Megbizasi dijon

feliili egyéb
Az Mt. 228 § jarandoésa a
s (4 . sri latass . - 5 . Brutté tiszteletdij TP Pr.-kulcs az éves % " b i alapjan kikotott! jogviszony
B tas (tiszt: Z lét Koltségtérit Bel: I b
eosztas (tisztség) aré létszam Brutté besorolasi alapbér (Ft/hé) (Ft/ho) Oltségtérités brutté alapbér %-aban elso alapjan egyeb ju idétartam és megsziinése
ellenérték idétartama esetén jaro
pénzbeli
juttatasok
Jogstbabean, - Kafetériakeret (brutté
szabalyzatban | (A prémium feladatok o Altatd
Stsza P cita 5 sl i 5 Ft/év, a munkaltatét
(Stat. Létszam) megallapitott teljesitése esetén Garantalt juttatas Jutalom P
P . terheld kozterhekkel
térités osszesen adhato) o
(Ftiho) egyiitt)
Feliigyeld Bizottsag elndke 16 - 200.000 - - - - - - - N
Felligyel6 Bizottsag tagja 2f6 - 150.000 - - - - - - - -
Vezet6 tisztségviselok, vezetd
allast munkavallalék és 4 1.200.000-1.750.000 - - 30 % - 450.000 - Mt. szerint -
vezetdk osztalyvezetdi szintig
A masokkal egyiittesen
cégjegyzésre és/vagy
bankszamla feletti 0 - - - - - Mt. szerint -
rendelkezésre jogosult
munkavallalék
|Egyéb munkavallalok 10 350.000-1.650.000 - - 30 % - 450.000 - Mt. szerint -




